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Frezadas, /
Municipio de Entre-ljuis f
Entre-liuts — RS 4

Assunto: Proposta IEMPREV web — Validade 66 dias

(O 1EM - Instituto de Estudos Municipais Lida. apresenta proposta para a ¢
de informatica IEMPREV Web, constandoe das seguintes condighes:

tratacdo do sistema

i
H

1. Objeto da proposta: & concessio de licenca de uso por prazo definido, 3 prestacio de servigos
de hospedagem de dados, de suporte téonico e de atualizagBo do sistemna de infogmatica IEMPREVweh
SISTEMA DE CALCULD DE APOSENTADORIA £ PENSAQ, doravante denominade lEI‘«gPREVweb.

2. Valor de contratac3o: para utilizacio pelo periode de um ano, fica gm R$ 6.210,00 (seis mii,
duzentos e dez reais), devendo ser pago mensalmente, em 12 {doze) parcelas.

3. Direitos e servicos garantidos pelo valor da contratagdo:

a) Licenca de uso do IEMPREV WEB pelo perfodo definido nesta prap sia

b} Hospedagem dos dados lancados pelo contratante, com custos as?umfdos pelo 1EM, durante
o periodo de vigéncia do contrato, ;

c) Orientacdo sobre as configuracdes minimas necessarias para a ofwragao do [EMPREVweD e
sobre o acesso (com fornecimento de senha), por telefone, videoconferénciaj e-mail ou outro recurso de
comunicacdn, a pessoa indicada formalmente pela CONTRATANTE. 4

d} Orientacio para 2 utilizacdc do siktema e esclarecimentg de dovidas sobre a sua
operacicnalizagiio, durante todo o perfodo do contrato, por telefone, e-mailou outros meios adequados.

&) Treinamento dos servidores indicadas para a operacionalizacic do sistema, na sede do 1EM ou
por acesso remoto, se a CONTRATANTE entender necessdrio, além éa prienfagdo por meios de
comunicacdo a distdncia. Fica convencionado que ndo estdo cobertas ngsta proposta as despesas de
viagem, estadia & outras para o atendimento na sede da CONTRATANTE, sepvico este que fica pendente de
disponibilidade e aceilabilidade pela CONTRATADA e mediante o ressargimento de despesas e hora de
trabalho, nos termos dispostos em contrato ou mediante acordo durante é 5UR BXECUCEE.

f} Suporte téenico para a garantia de operacionalizacdo do Stste?‘na cam plenas funcionalidades e
correclio de eventuais problemas.

g} Esclarecimentos sobre as referéncias téonicas adotadas no s tema e evenivais divergéncias de
interpretacdo, sendo que a decisdo sobre as alternativas 2 serem adotadas pelos usudrios, nos aspectos
téonicos & juridicos, deve ser de iniciativa da CONTRATANTE. Os ser\ﬁgos previstos nesta clausula ndo
implicars em orientacdo juridica scbre o direto aplicdvei 3 previdﬁncia, mas t8o somente sobre a
nperacionalizacdo do IEMPREVweb e as configuraches do mesmo, quanto 3 logica de suas operagies
relacionadas &s configuractes disponiveis ao operador, geragdo das prg}egées, dos célouios e relatdrios dos
heneficios previdenciarios e demais operacdes descritas no anexo. 5

h) Atualizaciio do [EMPREVweb, pelo perfodo do contrate, compreendendo a inser¢do das
tabelas de atualizacde dos valores histdricos de contribuicio que s?;rvem de base para o cilculo dos
beneficios, editadas pelo Ministério da Economia, no prazo de 10 {dez} dias de sua publicacdo; a
atualizacSo dos valores do saldric minimo e do teto do Regime Geral de Previdéncia Social ~ RGPS e de
eventuais outros indicativos necessarios a projecdo dos bﬂneﬂciosj

i} Repasse das novas verstes decarrentes de simples aperfeicoamento do sistema, durante o
periedo do contrato, N3o se considera simples atualizagdo ou novcf’v@rsao de simples aperfeicoamento do
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IEMPREVweb o desenvolvimento de novos mddulos relacionados & gestdo previdencidnia, cadastro war
fins atuariais, compensacdo previdencidria e outras funcionalidades nio relacionadas ag objeto garantg :
Mo anexo. ? %

i} A superveniéncia de novas disposicBes constitucionais e/ou normativas com imposigé
compuisdria @ todos os Regimes Préprios de Previdéncia, que importarem emi reformulacic da

pragramacdo do IEMPREY Web; ou que imponham inovacdes cam exigéncias de novas funcionalidades e
necessidade de novos processos de tecnologia de informagdo, serd objeto de avaliaciio de viabilidade de
rrente de eventuals

atendimento no curso do contrato.
exigéncias especificas de leis, regulamentos e programas estaduais e municipals e de outros atos

k} Excluem-se das cbrigacfes desta proposta, a adequacio do programa de
normativas e regulamentares facultativos, podendo ser objeto de andlise para eventiial nova repactuacio,

] A atualizago do programa IEMPREVweb, ndo implica em eventuals adeguacBes para atender
a necessidades especificas da CONTRATANTE. Ocorrendo tal necessidade ou intefesse de customizacio
peculiar ao CONTRATANTE, a CONTRATADA avaliard a possibilidade de atendimentn, a seu critério, que

i

serd abjeto de nova contratacio ou mediante aditivo ao contrato, nos limites da ek
m} O EM ndo assegura, sob gualquer hipdtese, a adaptacio do sistemsa para atender g
recomendages de qualquer drgdo governamental ou de controle, limitando-se a3 adeguaces declaradas
i
i

nesta clausuia

H

i
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4. Requisitos e funcionafidades do IEMPREV Wel: os cons%éntes no Anexo desta

;
|

proposia.
iem.inf.bf ou pefo telefone (51} 3778-

NO caso de duvidas estamos a sus disposicdo no e-mail iem

1188,
5
/j

Atenciosamente,
arci I;eaii f

Diretor do 1EM
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ANEXO A PROPOSTA DE CONTRATACAO DO IEMPREV WEB
CARACTERISTICAS E FUNCIONALIDADES DO IEMPREVweb

1. Dados sobre o sistema
- Software desenvolvido em linguagem PHP.
- Arnblente web, multiusudrio, mediante senha fornecida pela contratada.
- Fermite diferentes nivels de acesso para os usuarios cadastrados.
- Log de acesso dos usudrios, com identificacdo de novos cadastros e alteragbes em r’;;zgistros,
i
f

2. Regquisitos operacionais necessarios '
- Acesso pelos navegadores atualizados, preferencialmente o Google Chrome, mas peessivel também pelo
Movilta Firefox ou internet Explorer, '

3. Proje¢do de beneficios f

Adequada 3 £C 20/98, EC 41/2003, EC 47/2005, EC 70/17 & 88/15, além da Lei 10_887‘/2004 LC152/2015,
- Indicacdo automatica do dia em que atingir a idade para a aposentadoria compujseria, para cada servidor

cadastrade.

- Calculo automatico de todas as modalidades de aposentadoria {voluntarias,

das pensdes, tanto pelas regras gerais como de magistério com proventos inte

- Apresentacdc automatica relativa ao magisterio, das hipdteses de enguadra

pelas regras especials, neste Ghtimo caso considerando somente os tempos esz.

ompulsoria e invalidez} e
ais e/ou proporcionais.
rento pelas regras gerals e
cials.

- Calculo de aposentadoria por tempo especial, conforme sdmula 33 do STF.

- Indicagio das hipdteses de aposentadoria cujos critérios ja foram implementados.

- Projecdo das datas para implementacio futura de aposentadorias cujos frequisitos ainda ndo foram
imptementados. j

- indicagdo da fundamentacdo constitucional de cada uma das hipoteses Iégais de enguadramento das
beneficios. ;

- Indicacdo das modalidades ndo implementadas e/ou ndo implement ’_ize.is, com deathamento dos
calculos. ?

- Permissdo de configurages do usudrio para adequacdo de requisitos da legistacdo municipal {composicdo
da grade de efetividade, composigio da uitima remuneracio, eic)

e

4, Cadastros

- Possibilita o cadastro e o armarzenamento dos dados de todas 03 serv1d§3res com indicacdio do tempo de
contribuicdo acumulado em cada caso para future processamenio.
- Atualizag8o mensal das tabelas de corre¢do para cdleulo da média, de valores de saldrio minimo e teto do
RGPS, 5
- U sistema impede 0 cadastro de tempos de contribuicio concomitam}és,

1

5. Relatdrios ;
Geracdo de relatdrios para conferéncia e instrugdo dos processos de ihativacdo e pensio:

- Detalhamento de dados cadastrals dos servidores. 5

- Detalhamento de tempas considerados para a concessdo dos heneficios.

- Resumo dos beneficios implementados e/ou implementaveais, comﬁ’adlcagdo da data, percentual e forma
de reaiuste dos proventos, {

- Geragdo de grade de efetividade. :
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