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CALCULO BDI

N* do contrato: CALCAMENTO ACESSO A ELYTE
Tomador: PREFEITURA MUMICIPAL
Municipio: EMNTRE-IJUIS

Em atengao ao estabelecido pelo AcOrdao 262212013 — TCU — Plenanio reformamos a ofientagao € indicamos a
utilizagdo dos seguintes parametros para tazas de BDI: _

Obras que s5e Enqllid[am no tiﬂﬂ escolhido:

Tipo de obra: Caonstrugio de Rodovias e Ferrovias
Fara o tipo de abra “Construgio de Rodovias e
Ferrovias® enquadram-se: a construgio e recuperagio
de: auto-estradas, rodovias e outras vias nio-urbanas
para passagem de veiculos, vias Férreas de superficie ou
subterrineas [inclusive para metropolitanos), pistas de
aeroportos, Esta classe compreende também: a
pavimentagio de auto-estradas, rodovias e outras vias
BDI ABAIXD FODE SER nio-urbanas; construg 3o de pontes, viadutos e tlneis; a

ACEITO instalagio de barreiras acdsticas; a construgio de pragas
de pedigio; a sinalizagio com pintura em rodovias e
aeroportos; ainstalagio de placas de sinalizagio de
trifego e semelhantes, conforme classificagio 4211-1 do
0K CMAE 2.0, Também enquadram-se a construgdo,
pawimentagio e sinalizagio de vias urbanas, ruas e locais
para estacionamenta de veiculos; a construgio de
pragas e calgadas para pedestres; elevados, passarelas e
22,60% ciclovias; metrd e VLT,

Alternativa mais
adequada para a sem desoneragio
Administragio Piblica:

OBSERYACDES
Parametro 4 ¥Yerificagao Oz percentuais de Impostos a serem adotados devemn ser
— = indicados pelo Tomador, confarme legislagio vigente.
ﬂﬂmmlﬂw ? 467 Ok N
MMin: 380% Max: 467
n i, 3020040 ) g0 2l -. [
,W, 0.74% o Sepisfagdc mrnicinal
Min: 0323 Mag 074
Biscos A= tabelas que apresentam os limites foram construidas
B j 0,97 Ok sem considerar a dezoneragio sobre a folha de
Min: 050 Maw 087 pagamento prevista na Lei i 1284402012, Caso o CMAE
Despesas Financeiras da empresa indique que 3 mesma dewve considerar a
i K 1213 ok contribuigio previdenciaria sobre a receita bruta, serd
Min: 102 Mag  121% somada a aliquota de 4,55 no item impostos.
Lucro . M+ ACH+S5+R+GA+DFI1+L)
B j 8,695 Ok, BN = 11— -1
Min: EE43 Man 869N :
Impostos: PIS 0652 Ok
Impostos: COFINS | 32.003% Ok
Impostos: IS5 [(mun.] |0.903% Ok
plo
Regime de desoneragao | g pos: Ok I taxa de inci impostos (P15, COFINS, 155)

Declaramos que serd adotado o regime sem desoneragio de tibutag o da folha de pagamento, para a elaboragio do orgamento
relativo As obras do presente contrato de repasse, por se tratar da opgdo mais adequada para a administragdo pdblica.

klome legivel & assinatura do representante legal do Tomador Fome legivel e assinatura do responsawvel
[Prefeitura Municipal] técnico pelo orgamento [Prefeitura Municipal]
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ENCARGOS SOCIAIS
ESTADD DO RIC GRAMDE DO SLIL
MUMNICIPIO DE ENTRE-1IUIS
DBRA CALCAMENT O ACESSO A ELYTE
Calculo dos Encargos Sociais
Estado: FIO GRANDE DO SOC hEncia: A PARTIR DE DEZEMERO 2
Tabelas SINAPI utilizadas na base orgamentaria [MéslAno): | AGOSTONZ023
Encargos Sociais Sobre a Mao de Obra:
_ COMOESONERACAD SEMOESCMERSCAD
—— DESCRCAD ORI TACENSALIS TAG IO T A JENSALIS TAT:
GRUPDO A
a1 IMNSS 0,005 0,00 20,00z 20,002
Az SESI 1,500 1,500 1500 1,500
%] SEMAI 1,002 1,002 1,008 1,008
Ad IMNCR& 0,202 0,205 0,200 0,205
a5 SEEBRAE 0602 0,605 0,605 0,605
a5 Saldrio Educacio 2,500 2,505 2500 2500
aT Seguro Contra Acidentes de Trabalha 300 3,005 3,005 3,005
fitS] FGTS 5,005 4,005 5,005 5,005
a5 SECOMCI 0,005 0,00 0,000 0,00
A Total 16,803 16,803 36.80%: 36,803
GRUPD B
E1 Repouza Semanal 17,93 MN&oincide 17,935 Maoincide
= Feriados q 2d% MNaoincide d.2d% Maaoincide
B3 Busilio - enfermidade 087> 0,66 087 0,66
Eid 13" Salrio 10,365 8.33 10,365 8,33
ES Lizenga Paternidads 007> 0,05 007 0,05
EE Faltas Justifizadas 0,73 0,565 0,73 0,565
BT Dias de Chuva 1555 MNEoincide 155 Maoincide
E& Aunilio Acidentes de Trabalho 0,10 0,08 0,702 0,085
B3 Férias Gozadas 10,51 793 1051 793
E10 Salario Maternidade 0.0d% 0,03 0.0 003
B Total 47,005 17,70 47 003 17,702
Grupo C
C1 Ayizo Prévio Indenizada 4,57 347 4,57 347
cz Auiso Prévio Trabalhada 0,37 0,085 0.1 0,08
C3 Fériaz Indenizadas 343 2E1 43 261
Cd Deposito Fecisao Sem Justa Causza 277 211 277 2.1
[ Indenizagao Adicional 0.3a 0,29 0,38 0,29
C Total 11.26% 8.56 11.26% 856>~
Grupo DO
o 7.0 237 17,30 6,571
0z 0.3 0,23 0,47 0,31
1) Total 8. .28 3.26% 1. 71 6,82
Total (A + B +C + D 83.34%: 46,322 |M2.¥7x | 69.88%

Fonte: Tabela SINAF] Compozicao dos Encargos Sociais

Site: httpoliwwyw, caita, gow b

Itilizamas as Tabelas SINAPI de insumos e de Compasicées da tipa: SEM OESONERACAD
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