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| ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA |

| 1 — OBJETO (Art. 6°,XXIII, alinea “a” da Lei n°® 14.133/2021) ‘
Escolha da proposta mais vantajosa para Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
de atendimento por profissionais/equipes, nos locais de ocorréncia da urgéncia ou emergéncia, inclusive
domiciliares, bem como o gerenciamento e a execuc¢éo das atividades a serem desenvolvidos no servigo de
atendimento movel as urgéncias — SAMU basico do Municipio de Entre-ljuis/RS, conforme especificagbes e
condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e demais documentos constantes do processo
administrativo em epigrafe.

2 - INFORMAGCOES RESUMIDAS

Secretaria Requisitante Secretaria Municipal de Saude

Objeto (resumido) Gerenciamento e execucdo das atividades do SAMU
Prazo para entrega Até 10 dias corridos

Valor total estimado R$ 985.080,08

3 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (Art. 6°,XXIII, alinea “i” da Lei n®
14.133/2021)

Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacdo de servicos de atendimento por
profissionais/equipes, nos locais de ocorréncia da urgéncia ou emergéncia, inclusive domiciliares, bem
como o0 gerenciamento e a execucdo das atividades a serem desenvolvidos no servico de atendimento
movel as urgéncias — SAMU béasico do Municipio de Entre-ljuis/RS.

Os pagamentos decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orcamento Geral do Municipio do exercicio subsequente e também Programa SAMU Emergéncia
Salvar do Estado e Programa SAMU Emergéncia Salvar Uniédo.

Os pardametros de estimativa de custos seguiram as diretrizes dos normativos do Poder Executivo e do
Tribunal de Contas da Unido (TCU), por meio da obtencdo de cotacOes das mais diferentes fontes de forma
a refletir os pregos praticados no mercado, conforme planilha estimativa anexa a este documento,
acompanhadas dos precos unitarios referenciais e o tratamento estatistico; sendo que juntados aos autos
constam os documentos que Ihe ddo suporte, com os parametros utilizados para a obtencdo dos precos.

O quadro a seguir apresenta os quantitativos e valores dos profissionais/equipes:

ITEM DESCRICAO
Unidade de suporte béasico (ambuléncia), composta com a estrutura técnica minima para
prestacdo do servico:
Quantidade Profissional Valor unitario Carga Horaria
semanal
1 01 Enfermeiro RT R$ 8.048,09 20 Horas por escala
05 Técnico Enfermagem R$ 6.300,77 36 Horas regime de
plantio
05 Socorrista/Condutor R$ 4.706,18 36 Horas regime de
plantdo

O custo estimado total da contratacdo é de R$ 985.080,08 (Novecentos e oitenta e cinco mil,
oitenta reais e oito centavos), de acordo com valor de referéncia deste Termo de Referéncia —
ANEXO I.

A prestacéo de servicos do SAMU SERA dividida em um UGnico item, conforme tabela constante neste
Termo de Referéncia.

A aquisicdo é enquadrada como sendo de prestagcdo continuada, nos termos do inciso XV do art. 6° da
Lei n® 14.133/2021;

Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducao dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servicos
registrados, nas seguintes situa¢fes (art. 25 do Decreto n° 11.462/2023):

a)em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da ata tal como pactuada, nos
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termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021,

b)em caso de criagdo, alterac@o ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia
de disposicdes legais, com comprovada repercusséo sobre 0s pre¢os registrados;

c)serdo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para
a contratacéo; ou

d)poderao ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratacdo
Vislumbra-se que tal valor € compativel com o praticado no mercado correspondente, observando-se o
disposto no Decreto Municipal n® 150/2023 de 30 de agosto de 2023, que estabelece o procedimento
administrativo para a realizacdo de pesquisa de precos para aquisicdo de bens, contratacdo de servicos
em geral e para contratacdo de obras e servicos de engenharia no ambito do Municipio de Entre-ljuis,
nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021

4 - FUNDAMENTACI\O E DESCRICT\O DA NECESSIDADE DA CONTRATA(;RO (Art. 6°,XXIII,
alinea “b” da Lei n°® 14.133/2021)

O objeto da contratagcdo se encontra na Previsdo Anual de Compras. (PAC), Decreto Municipal n° 33 de
23 de janeiro de 2024, e aprovado pela Autoridade Competente pelo Decreto Municipal n® 197 de 14 de
agosto de 2024. Publicado no site do Municipio https://www.entreijuis.rs.gov.br, e Diario Oficial do
Municipio, no endereco eletrénico www.diariomunicipal.com.br/famurs

O SAMU NO SERVICO DE URGENCIA/EMERGENCIA

O SAMU consiste em “Servigo Médico de Atendimento as Urgéncias”, atuando a nivel municipal e,
também a nivel regional, em diversas localidades.

E um servico publico de ambito federal, vinculado ao Ministério da Salde, com responsabilidade Tripartite
(Unido, Estados e Municipios), com gestdo municipal. Seu atendimento estd pautado nos preceitos do
SUS de “Universalidade”, “Equidade” e “integralidade”. O acionamento deve ser realizado através do
ndmero de telefone “192.

E destinado ao atendimento primario de toda populacdo, sem excec¢des, o que implica em dizer que,
realiza atendimento da populacdo em geral, mesmo daqueles individuos que eventualmente, disponham
de seguro saude privado. Atua também a nivel secundério, através do encaminhamento de pacientes com
atendimento prévio em servicos de Urgéncia e Emergéncia, conduzindo os mesmos a servicos com
recursos mais adequados a sua situacao de agravo.

Exerce o papel de “servico-meio” e, assim sendo, deve atuar como um facilitador de um processo
desencadeado em outro servigo deste sistema seja este: assisténcia pré-hospitalar, rede basica, unidades
de Pronto Atendimento e demais servigcos de nivel intermediario de resolutividade. Deve atuar integrando
os niveis de assisténcia pré-hospitalar e hospitalar.

Constitui-se em uma das “portas de entrada” do cidaddo no Sistema Unico de Saude, portanto, as
demandas a ele enderecadas devem ser consideradas sobre este aspecto. Sempre alguma resposta tem
gue ser dada ao solicitante, mesmo que esta seja uma orientacdo, justificativa sobre a impossibilidade de
resolver seu problema ou redirecionamento do caso.

Deve, ainda, atuar como regulador do Sistema de Urgéncia Municipal; organizando e avaliando
continuamente os fluxos, ordenando a demanda e a distribuindo de forma equitativa entre todos os
equipamentos de saude disponiveis. Justamente por isto, pode ser considerado como um “Observatério”
das condicdes do Sistema de Urgéncia do municipio, uma vez que tem a capacidade de visualizar com
clareza, de forma dindmica e sistematizada, todo o funcionamento do sistema, através dos fluxos de
pacientes e operacionalizacdo da central reguladora, subsidiando o desencadeamento de ac¢des que
revertam na melhoria da atencao oferecida e nas proprias condi¢gfes de trabalho.

Langcado em setembro de 2003 pelo governo federal, o SAMU 192, foi instituido como componente Pré-
Hospitalar Mével da Politica Nacional de Atencao as Urgéncias, através da Portaria GM/MS n° 1864 de 29
de setembro de 2003 e regulamentado pelas Portarias GM/MS n° 1863, de 29 de setembro de 2003 e
Portaria GM/MS n° 2048, de 05 de novembro de 2002. Por fim, tem por escopo a organizacdo da rede de
atendimento de urgéncia/emergéncia, a partir da localidade e integralidade com a definicdo de retaguarda.
O Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) tem como objetivo chegar precocemente a
vitima apés ter ocorrido alguma situacdo de urgéncia ou emergéncia que possa levar a sofrimento, a
sequelas ou mesmo a morte. S&o urgéncias situacdes de natureza clinica, cirargica, traumatica, obstétrica,
pediatrica, psiquiatrica, entre outras.

O Ministério da Saude vem concentrando esforcos no sentido de implementar a Politica Nacional de
Atencéo as Urgéncias, da qual o SAMU 192 é componente fundamental, Tal politica prioriza os principios
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do SUS, com énfase na construcdo de redes de atencdo integral as urgéncias regionalizadas e
hierarquizadas que permitam a organizagdo da ateng&o, com o objetivo de garantir a universalidade do
acesso, a equidade na alocacdo de recursos e a integralidade na atencéo prestada. O SAMU 192 realiza
os atendimentos em qualquer lugar, residéncias, locais de trabalho, vias publicas, e conta com equipes
gue redne médico, enfermeiros, auxiliares de enfermagem e condutores/socorristas.

Fonte: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/s/samu-192

5 — DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
(Art. 6°,XXIII, alinea “c” e Art. 40, §19, inciso I,da Lei n°® 14.133/2021)

A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

PARCELAMENTO DO OBJETO

A adjudicacao da presente contratacdo serd por menor valor por item em obediéncia a sumula 247 do
TCU: () E obrigatéria a admiss&o da adjudicac&o por item e n&do por preco global, nos editais das licitagbes
para a contratacdo de obras, servicos,compras e alienagdes, cujo objeto seja divisivel, desde que ndo haja
prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista o0 objetivo de
propiciar a ampla participagéo de licitantes que, embora ndo dispondo de capacidade para a execucgéao,
fornecimento ou aquisicdo da totalidade do objeto,possam fazé-lo com relagdo a itens ou unidades
autbnomas, devendo as exigéncias de habilitacdo adequar-se a essa divisibilidade, (..)
SUSTENTABILIDADE

A descricdo dos critérios de sustentabilidade como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

6 - DA CLASSIFICACAO E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR (Art. 6°, XVIII alinea “h”, da
Lei n° 14.133/2021)

Trata-se de aquisicdo de servicos comuns, com fornecimento de servicos em regime de dedicagéo
exclusiva, a ser contratado mediante licitacéo.

O objeto desta contratagao nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n° 10.818, de
27 de setembro de 2021. — Regulamenta o disposto no art. 20 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
Decreto Municipal n°® 01/2024 de 03 de janeiro de 2024.

| 7 — REQUISITOS DE CONTRATAGAO (Art. 6°,XVIII alinea “d”, da Lei n° 14.133/2021)

O prazo de vigéncia da contratacéo € de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato.

Os Prazos de inicio e término do objeto: A licitante vencedora deverd iniciar a execucéo de seu servigco
em até 10(dez) dias corridos a contar da emissdo da ordem de inicio, sendo o prazo da execugdo do
servico de 12 (doze) meses, prorrogavel, na forma do edital e da lei, respeitada a vigéncia maxima
decenal, nos termos do disposto nos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

A presente contratacdo adotard ao regime por menor valor global.

1.Local de prestacdo dos servi¢os

1.1. O local onde ficam lotados os materiais, ambulancia e também descanso dos funcionarios, por ora, €
um prédio alugado pela licitante vencedora.

2.Da Habilitacéo e Qualificacéo:

A unidade do Componente SAMU 192 sera habilitada, e qualificada mediante a demonstracdo de efetivo
funcionamento, conforme redefine a Portaria MS 1.010.2012.

2.1. Habilitagdo: A demonstragdo do efetivo funcionamento se dara pelo encaminhamento de
documentacao para a CGUE/DAE/SAS/MS, conforme segue Portaria MS 1.010/2012, da Subsecao 1V, art.
26. E art.27, obrigando-se o contratado ao fornecimento e regularidade daquelas sob sua atribuicdo e
emissdo, entregues por ocasido da assinatura do contrato e mantidas regulares pelo RT junto ao 6rgédo
regulador.

2.2. Qualificacdo: A unidade do Componente SAMU 192, j4 habilitada tera direito a qualificacdo, mediante
a apresentacdo de documentos conforme segue a CGUE/DAE/SAS/MS Portaria MS 1.010/2012, da
Subsec¢do V. art.28, obrigando-se o contratado ao fornecimento e regularidade daquelas sob sua
atribuicdo e emisséo, entregues por ocasido da assinatura do contrato e mantidas regulares pelo RT junto
ao 6rgdo regulador.

3.Da Exigéncia de condigao técnica operacional e profissional na Habilitacao:
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3.1. A documentacdo relativa a qualificacdo técnico-profissional e técnico operacional para fins de
habilitacdo sera restrita aos limites e termos do art. 67 e seguintes da Lei 14133/2021 que rege as
Licitagbes e séo:

a)Comprovacao de aptidao por meio de Atestado(s) de Capacidade Técnica Operacional, fornecido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m) aptiddo do licitante para
fornecimento de prestacdo servicos de atendimento pré-hospitalar, mével de urgéncia/emergéncia, e/ou
servicos de remocédo de pacientes com atendimento mével de urgéncia/emergéncia, e/ou experiéncia na
prestacdo de servicos de saude de urgéncia/emergéncia, compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o0 objeto da contratacdo. Frise-se que os atestados ndo poderdo ser emitidos pela prépria
licitante;

b)Comprovacédo da inscri¢do e regularidade da empresa junto ao 6rgdo competente (Conselho Regional
de Enfermagem — COREN);

c)Prova de inscri¢do e regularidade junto ao 6rgdo competente (Conselho Regional de Enfermagem —
COREN), em nome da pessoa fisica Responsavel Técnico da empresa;

d) Comprovacdo de vinculo entre empresa e responsavel técnico, através de quadro societario,
carteira de trabalho ou contrato de prestacdo de servigos.

e) prova do atendimento de requisitos previstos em leis especiais, como a inscricdo da Empresa
Licitante no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), conforme Portaria 1646/2015 do
Ministério da Saude.

f)Apresentar Atestado de Visita Técnica ou expressa declaracdo de que optou por néo realizar a
vistoria, e se responsabiliza integralmente pela proposta, ndo podendo invocar a falta da vistoria, ou a
condicao do veiculo, equipamentos, base, moveis ou demais condi¢bes, para eximir-se do cumprimento
de suas obrigagdes ou alegar hipétese de inexequibilidade — Anexo VI.

4. Das especificagdes técnicas minimas:

4.1. Unidade de Suporte Basico(veiculo):

a)Veiculo, marca Mercedes-Benz, modelo caminhao furgéo 415 Sprinter F42A051B, 4 cilindros, movido a
diesel, 146cv de poténcia, Ano/Modelo 2018/2019, Renavan 000346530, Id.Veicular
8AC906633KE152600 e n® motor 651955W0079911, placas IYU- 9178, de propriedade do municipio, com
0S equipamentos necessarios para execuc¢do dos servigos, sera CEDIDO para a prestagdo dos servigos,
mediante TERMO, assinado em consonéncia com o contrato.

b)Manutenc&o da Viatura: A entidade contratada ficara responsével pelo pagamento do seguro total do
veiculo, bem como pela manutengéo preventiva e corretiva, sejam elétricos, mecanicos ou de chapeacao
e pintura, além da Limpeza periddica.

b.1 Conforme Portaria 2048/2002 é de atribuicdo do condutor da viatura realizar check list mecanico a
cada inicio de plantdo, cabendo a ele desta forma, a responsabilidade de identificar possiveis danos como
falta de combustivel, 6leo em baixo volume, danos nos pneus, danos na lataria das viaturas, barulhos que
possam indicar algum problema mecénico, visualizar alguma alteracdo elétrica, entre outras condicdes, e
assim comunicar os responsaveis pelo servico para tomada de conduta.

b.2 Nas situacdes em que o dano da viatura oferecer qualquer risco a um dos profissionais ou ao paciente,
a mesma devera ficar fora de operacdo até que se possa providenciar o devido conserto e a
CONTRATANTE imediatamente comunicada.

b.3 A CONTRATANTE devera ser informada de tais procedimentos:

b.3.1 Manutencgéo Preventiva: E necessaria a organizagdo de cronograma de manutenc&o preventiva em
atendimento a Portaria 1.010 de 21 de maio de 2005, Subse¢&o V. Art. 31. Inciso Il. Como item
fundamental para a qualificacdo do Servico.

b.3.2 Manutencdo de Pneus: E necessaria a avaliagdo, acompanhamento e previsdo de conserto ou
substituicdo de pneus.

b.3.3 Chapeacéo e Pintura: Caso seja necessario promover reparos de chapeacgéo e pintura no veiculo,
avaliando inclusive as responsabilidades.

b.3.4 Mecanica: E necessaria manutencdo corretiva em todas as situagbes pertinentes, viabilizando
prioritariamente a seguranga dos profissionais, pacientes e familiares que transitarem nas viaturas.

b.3.5 Auto Elétrica: E necessaria promover manutencdo corretiva em todas as situagdes pertinentes,
viabilizando prioritariamente a seguranca dos profissionais, pacientes e familiares que transitarem nas
viaturas.

b.3.6 Lavagem do Veiculo: E necessario instituir o plano operativo para realizar a limpeza e ou a
lavagem do veiculo em servigco conveniado, com rotina prépria de periodicidade e conforme a demanda.
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b.4 As manutenc8es preventivas e corretivas realizadas devem ser informadas em formato de relatério
constando qual foi o servico realizado e as pecas que foram trocadas na viatura.

b.4.1 Deve ser informado em qual oficina séo realizadas as manutencdes e servicos para o controle da
contratante.

b.4.2 Em qualguer momento que o fiscal do contrato quiser saber em qual oficina o veiculo se encontra
isso deve ser informado.

b.4.3 Quando para manutengédo do veiculo for necesséario mais que um dia de servigo e este permanecer
na oficina por mais de um dia, deve a contratada solicitar o termo de manutencdo do veiculo para a
contratante junto ao setor de patrimdnio.

4.2.S80 requisitos para composicdo da Equipe Técnica os seguintes profissionais para
CONTRATACAO, a empresa contratada devera apresentar dentro de 05 (cinco) dias Uteis a
documentacéo dos profissionais abaixo descritos:

a)um(01) enfermeiro Responsavel Técnico, sendo pré-requisitos:

I- Certificado de Conclusédo do Curso de Enfermagem;

lI- Certificado de Regularidade do COREN;

llI- Atestado ou Certiddo de Experiéncia em atendimento de urgéncia e emergéncia com periodo minimo
de 02 anos;

IV- Certificado do Curso BLS (Suporte Basico de Vida) de, no minimo, 8 horas, e APH (Atendimento Pré-
Hospitalar), de no minimo de 20 horas;

V- Pos—graduagédo concluida ou em andamento, com reconhecimento pelo MEC e duracgdo de, no minimo,
360 horas em Urgéncia e Emergéncia (Adulto/Pediatrica) ou UTI (Adulto/Pediatrica).

b)CINCO (05) técnicos de Enfermagem, sendo pré-requisitos:

I- Certificado de Conclusao do Curso Técnico de Enfermagem,;

lI- Certiddo de Regularidade do COREN;

llI- Atestado ou Certidao de Experiéncia em atendimento de urgéncia e emergéncia de no minimo 01 ano;
IV- Certificado dos Cursos BLS (Suporte Basico de Vida) de no minimo 8 horas, e APH (Atendimento Pré-
Hospitalar) de no minimo 20 horas.

V- Certiddo de Aptidao expedida pelo Nucleo de Educacdo em Urgéncias-NEU/RS

¢)CINCO (05) condutores/socorristas, sendo pré-requisitos:

I- Carteira de Habilitacdo Categoria D, com no minimo 12 meses de habilita¢&o;

II- Certificado do Curso para Capacitagdo de Condutores de Veiculos de emergéncia Art. 145 —CTB,
Resolucdo do CONTRAN n° 168/2004;

llI- Certificado dos Cursos BLS (Suporte Basico de Vida) de no minimo, 8 horas;

IV- Certificado dos Cursos APH (Atendimento Pré- Hospitalar) de no minimo, 20 horas;

V- Ensino Médio completo ou em andamento;

VI- Certidédo de Aptidao expedida pelo Nucleo de Educacao em Urgéncias-NEU/RS

Os pré-requisitos da equipe técnica sdo exigidos conforme Nota Técnica n® 07 da Central de Regulacao
das Urgéncias/SAMU, revisada em maio de 2018.

I- Os critérios estabelecidos na Nota Técnica n® 07 serdo aplicados pela Coordenagédo estadual do SAMU
e pelo Ndcleo de Educacéo em Urgéncia (NEU).

II- Os certificados de cursos livres serdo considerados caso sejam de instituicGes de ensino que haja
certificacao de responsabilidade técnica por profissionais médicos ou enfermeiros.

[lI- Além dos critérios estabelecidos a Nota Técnica n°® 07, ainda serdo observados

pelo Gestor Municipal critérios do 6rgao contratante conforme legislagéo vigente.

IV- A comprovagdo da Experiéncia devera ser emitida pela empresa CONTRATADA, em formato de
DECLARACAO. N&o seréo aceitos registros em carteira de trabalho, contratos ou declaracdes de 6rgéo
nao oficial.

V- E obrigatéria a comprovacgédo de experiéncia na funcdo pretendida, ndo contando como tempo de
experiéncia o trabalho executado em outras fungées do SAMU.

4.3. Base do SAMU:

1. A Base do SAMU é de responsabilidade da contratada que devera ter infraestrutura que garante
tempo-resposta de qualidade e racionalidade na utilizacdo dos recursos do componente SAMU 192
Regional, com a configuragdo minima necesséria para abrigo, alimentacdo, conforto das equipes e
estacionamento da ambulancia;

2. A base descentralizada devera estar localizada estrategicamente no municipio de forma a
contemplar o atendimento na regido com um tempo resposta adequado e respeitando a ordenacdo dos
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fluxos de urgéncia através da grade de servicos regionalizada e hierarquizada, bem como o trafego. A
constru¢do/adequacéo da base descentralizada do SAMU 192 é de inteira responsabilidade da contratada,
com a disposicéo da equipe completa do SAMU.

5.Dimensionamento de Pessoal:

5.1. Conforme a Portaria de n° 2048 do MS/2002, os profissionais para atuarem no SAMU deverao
seguir os critérios por ela estabelecidos:

5.1.1. Possuir os requisitos minimos descritos para cada categoria profissional;

5.1.2. Atender as competéncias descritas para cada categoria profissional;

5.1.3. O curriculo profissional devera ser avaliado e aprovado pela Coordenacgéo Estadual das Urgéncias;
5.1.4. Ap6s a aprovagdo do curriculo, o profissional devera realizar o curso introdutério ministrado pelo
NEU-NUcleo de Educacgéo as Urgéncias e plantdes, em alguma base de referéncia para a realizacéo do
treinamento pratico.

5.1.5. Conforme descrito na Portaria de n° 2048 do MS/2002, os profissionais que irdo atuar no SAMU
poderdo ser oriundos ou ndo da area da Saude.

5.2. As equipes formadas por profissionais oriundos da area da Saude deveréao ser:

5.2.1. Coordenadores do Servico deverdo ter conhecimento e experiéncia comprovados em atendimento
pré-hospitalar e gestéo de servicos;

5.2.2. Responsavel Técnico Enfermeiro;

5.2.3. Técnicos de enfermagem que prestardo suporte basico a vida em conjunto a um condutor
socorrista, e atuardo sob supervisdo do enfermeiro presencial ou a distancia;

5.2.4. Condutor socorrista que se trata de um profissional motorista, qualificado, capacitado para prestar
socorro juntamente com a equipe de saude.

5.3 Condutor/Socorrista: Profissional de nivel basico, habilitado a conduzir veiculos de urgéncia
padronizados pelo codigo sanitario, e como veiculos terrestres, obedecendo aos padrdes de capacitacao,
e atuacao previstos neste plano.

5.3.1. Perfil: Maior de vinte e um anos; disposicdo pessoal para a atividade; equilibrio emocional e
autocontrole; disposicdo para cumprir acbes orientadas; habilitacdo profissional como motorista de
veiculos de transporte de pacientes, de acordo com a legislacdo em vigor (Codigo Nacional de Tréansito);
capacidade de trabalhar em equipe; disponibilidade para a capacitacao discriminada no Capitulo VII, bem
como para a re-certificacéo periddica.

5.3.2. Atribui¢des (De acordo com a Portaria 2.048 MS 2002): Conduzir veiculo terrestre de urgéncia
destinado ao atendimento e transporte de pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar
manutenc¢éo bésica do mesmo; estabelecer contato radiofénico ou telefénico com a central de regulagcéo
médica seguindo as orientacdes; conhecer a malha viaria local; conhecer a localizacdo de todos os
estabelecimentos de salde integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de salde nos gestos
basicos de suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobiliza¢des e transporte de vitimas, realizar medidas de
reanimacgdo cardiorrespiratoria béasica, identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de
socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude.

5.4. Técnico de Enfermagem: Profissional com Ensino Médio completo e curso regular de Técnico de
Enfermagem, titular do certificado ou diploma de Técnico de Enfermagem, devidamente registrado no
Conselho Regional de Enfermagem de sua jurisdicao. Exerce atividades auxiliares, de nivel técnico, sendo
habilitado para o atendimento Pré-Hospitalar Mdvel, integrando sua equipe, conforme os termos deste
Regulamento. Além da intervencao conservadora no atendimento do paciente, é habilitado a realizar
procedimentos a ele delegados, sob supervisdo do profissional Enfermeiro, dentro do &mbito de sua
qualificag&o profissional.

5.4.1. Perfil: Maior de dezoito anos; disposicao pessoal para a atividade; capacidade fisica e mental para
a atividade; equilibrio emocional e autocontrole; disposi¢do para cumprir acées orientadas; disponibilidade
para re-certificacdo periddica; experiéncia profissional prévia em servico de salde voltado ao atendimento
de urgéncias e emergéncias; capacidade de trabalhar em equipe; disponibilidade para a capacitacao
discriminada no Capitulo VII, bem como para a re-certificacéo periodica.

5.4.2. Atribuicdes (De acordo com a Portaria 2.048 MS 2002): Devera assistir ao enfermeiro no
planejamento, programacéo, orientagcdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem;
prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave de salde ou ndo, sob supervisdo
direta ou a distancia do profissional enfermeiro; participar de programas de treinamento e aprimoramento
profissional especialmente em urgéncias/emergéncias; realizar manobras de extragdo manual de vitimas.
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5.5 Enfermeiro Responsavel Técnico: Enfermeiro responsavel pelas atividades de enfermagem,
devidamente registrado no Conselho Regional de Enfermagem.

5.5.1 Atribuicdes: Devera realizar o gerenciamento do Servico junto ao coordenador médico, viabilizando
escalas de trabalho, rotinas e protocolos de trabalho; devera responder legalmente junto ao COREN pela
equipe de enfermagem a ele responsabilizada; Instruir e supervisionar as atividades de enfermagem no
atendimento das ocorréncias; Manter postura ética diante do quadro de profissionais, pacientes, familiares
e profissionais dos servicos adjacentes; Elaborar Manuais de protocolos normas e procedimentos (POPS);
Instituir rotinas de Manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos médicos hospitalares, em
conformidade sobre o que disp8e os Requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os Servigos de
Saude.

6.Das competéncias da Entidade a ser contratada

6.1 Compete a empresa\entidade contratada:

| - A execucdo dos trabalhos deverd atender as normas, projetos, especificagfes e regulamentos
explicitados neste Edital e as normas técnicas vigentes incluindo a Instrucdo normativa n® 2110 de 17 de
Outubro/2022 e suas alteragcbes posteriores, inclusive com a apresentacdo dos documentos solicitados
conforme o art. 230 desta Instrugcdo Normativa. A Contratada deverd ter controle total sobre os
funcionérios que exercam atividades em condi¢des especiais.

[I- Dispor de Recursos Humanos com vinculo CLT, conforme diretrizes da Portaria n° 1.864/03 do
Ministério da Saude e requisitos de qualificagdo apontados em item 3 do “Dimensionamento de Pessoal’;
[l - Prover a substituicdo de profissional, imediatamente, em até 02 (duas) horas, na ocorréncia de falta ou
atraso para assumir seu posto de trabalho;

IV- Providenciar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da data da notificacdo expedida pelo
Municipio Contratante, caso algum profissional apresentado ndo corresponda ao exigido legalmente para
0S servicos, a substituicdo do mesmo visando o atendimento das condi¢fes técnicas;

V — Ressarcir ao Municipio Contratante por eventuais prejuizos decorrentes do mau uso dos veiculos, dos
materiais e dos equipamentos disponibilizados por estes;

VI - Submeter-se a Coordenacéo Regional do SAMU e a Politica Nacional do Programa SAMU/Salvar;

VIl - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus empregados, de todas as normas
disciplinares determinadas pelo Municipio Contratante, substituindo no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, apés a notificagdo, qualquer profissional considerado com conduta inconveniente ou prejudicial
aos servicos;

VIII- Responsabilizar-se, caso ocorra eventualmente paralisacdo dos servicos por parte dos seus
Profissionais, pela continuidade dos servicos, sem qualquer énus ao Municipio Contratante.

IX- Planificar, implantar e executar a supervisdo permanente dos servicos, de forma a obter uma operacgéo
correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, garantindo o melhor nivel
assistencial possivel;

X- Reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigcos do
Municipio Contratante, a tomada de providéncias pertinentes, para que sejam corrigidas as falhas
detectadas.

Xl- Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas pelo Municipio Contratante, com
qualidade e tecnologia adequadas, em observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacéo vigente;

Xll- Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento de seus
empregados, acidentados ou quando acometidos de mal subito, assumindo ainda as responsabilidades
civil, penal e demais sancdes legais decorrentes do descumprimento destas;

Xlll- Relatar de forma formal ao Municipio Contratante toda e qualquer irregularidade observada nas
instalacdes onde houver a prestacéo de servicos;

XIV - Manter e zelar por todas as ambulancias e equipamentos, utensilios, acessoérios e materiais
necessarios disponibilizados pelo Municipio Contratante para os servigos, em perfeitas condicdes de uso,
comunicando qualquer avaria ou extravio e responsabilizando-se, da mesma forma e com o dever de
reposicdo, por extravio e/ou avaria decorrente de ma utilizacdo de equipamentos, utensilios, acessérios e
materiais por ela disponibilizados, durante toda a execucéo do Contrato;

XV - Comunicar ao Municipio Contratante imediatamente, em caso de falha ou comprometimento de
algum veiculo ou outro equipamento, a fim de que sejam tomadas as medidas cabiveis no sentido de
impedir a interrupcdo dos servigos, viabilizando, por qualquer meio possivel, a continuidade dos servigcos
de emergéncia;
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XVI- Mobilizar a equipe necessaria aos servicos com elevada qualidade e eficiéncia;

XVII- Devolver formalmente o veiculo, equipamentos e o mobilidrio basico e desocupar o local de trabalho,
ao final do contrato ou na resciséo contratual, nas mesmas condi¢des e quantitativos relacionados quando
do inicio dos servigos;

XVIII- Responsabilizar-se por todos 0os encargos salariais, previdenciarios, encargos sociais, fiscais (ICMS
e outros), comerciais, trabalhistas, tributarios, fretes, seguros, tarifas, descarga, transporte, despesas de
combustivel, bem como pela manutencéo preventiva e corretiva dos veiculos da frota, equipamentos de
seguranca, EPIs, EPCs, uniforme personalizado, cracha de identificacdo, responsabilidade civil e demais
despesas incidentes ou que venham a incidir sobre os servi¢os, objeto desta licitacao;

XIX - Iniciar, imediatamente apds a assinatura do contrato, treinamento dos profissionais e a integracao
inicial, em conformidade com a legislacéo vigente.

6.2 Todas as portarias, resolu¢des, notas técnicas citadas neste edital, quando revogadas ou alteradas,
terdo sua atualizacdo de uso imediato para o presente plano de trabalho e processo licitatério,
independentemente de qualquer alteracédo contratual.

6.2.1 Havendo acréscimo ou reducdo de custos, em decorréncia das altera¢gbes referidas no presente
item, podera ensejar a realizacao do respectivo reequilibrio econémico-financeiro, na forma da Lei Federal
n°®14.133/21.

6.3. Uniformes das equipes assistenciais, obedecendo ao padréo visual estabelecido pelo Ministério da
Saude:

MODELO IPI — UNIFORME
CAMISETA
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MACACAO PADRAO SAMU

Gola

Arotegdo
(camento comvatacy
Fungdo bordada
Marcabordada
Bolso
Tarjarefietiva Fecnamareo @m xper)
(oo branaz)
Macacao
Mvo podar ez}
8cisos laterais
8oisos laterais

FAnFmaS cm W)

frotegao

Tarjarefietiva

(oo beanas)

8cta cano baixo

DETALHE COSTAS

Nas costas, abaixo de 192, devera ser bordado, na cor branca, ENTRE-IJUIS — RS, acompanhando
proporcionalmente a extenséo do logo.
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MODELO BONE AJUSTAVEL

OBS: O logotipo sera de acordo com cada departamento.

i35 N

7) Da Exigéncia de condi¢cdo de Contratacdo na Licitacao:

a) A entidade ndo podera ter em seu quadro (diretores, membros da entidade ou profissionais) servidor
publico em exercicio de cargo em comissao ou funcao gratificada, ou que estiver em exercicio de mandato
eletivo ou com registro oficial de candidatura para qualquer desses cargos nos Municipio.

b) Devera atender todas as demais condi¢Ses de habilitagdo Juridica, Fiscal, Social, Trabalhista e
Econdmica Financeira exigidas na Lei 14133/2021.

8)As especificagbes complementares e as normas de execucédo do objeto:

O objeto deste Edital de licitagao:

a)Tem como objetivo chegar precocemente a vitima apds ter ocorrido alguma situacdo de urgéncia ou
emergéncia que possa levar a sofrimento, a sequelas ou mesmo a morte (de natureza clinica, cirargica,
traumatica, obstétrica, pediatrica, psiquiatrica, entre outras), mediante o envio de veiculos tripulados por
equipe capacitada, acessado pelo niumero "192" e acionado por uma Central de Regulagdo Médica das
Urgéncias, conforme disposto na Portaria GM/MS n. 2010/2012 e n° 288/2018, além do Decreto
5055/2004 que institui o SAMU.

b)O primeiro atendimento sera prestado no hospital de referéncia mais préximo, e em conformidade com o
Plano Regional de Urgéncias.

Da subcontratacéo:

N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

| 8 - MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (Art. 6°, XXIII alinea “e” da Lei n°® 14.133/2021)

A entrega e instalagdo dos equipamentos nos veiculos sera imediatamente ao empenho do crédito
destinado

1-RECURSOS HUMANOS

1.1. Jornada de Trabalho:

1.1.1. A jornada de trabalho para as equipes assistenciais deverao ser, preferencialmente, de 36 horas
semanais, em regime de plantdes, conforme autoriza a Sumula 444 do TST. Sera prevista uma folga
mensal que devera ser registrada em folha ponto, considerando as Convenc¢des Coletivas de cada
categoria. Os profissionais em escala terdo direito a uma hora de intervalo para descanso e alimentacdo
gue serdo realizados dentro da estrutura dos Servicos, visto que o0 regime se trata de plantao.

1.1.2. Podera ser permitida a contratacdo de pessoas juridicas para a prestacdo de servicos de natureza
médica, de acordo com a disponibilidade e necessidade na prestacdo de servicos.

1.1.3. A escala de trabalho contempla jornadas de 24 horas de funcionamento todos os dias da semana,
inclusive feriados, os quais serdo remunerados conforme previsdo da legislacdo ou conforme previsdo das
Convencdes Coletivas da sua categoria profissional que poderdo ser compensadas em dia da semana.
1.1.4. O enfermeiro RT deverdo cumprir carga horaria de 20 horas semanais, em escala, para a base
descentralizada em que € responsavel. Ainda, é vedado ao enfermeiro RT assumir duas
responsabilidades técnicas em horérios coincidentes, conforme Resolucdo do COFEN n° 302/2005 e a
Decisdo do COREN-RS n° 065/2012.

10
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1.1.5.A empresa devera apresentar previsdo para contratacdo minima para formar a equipe, para o
servigo em regime de trabalho de 12/36horas de:

- 5 (cinco) técnicos de enfermagem 36 horas semanais

- 5 (cinco) condutores de ambulancia 36 horas semanais

- 1 (um) enfermeiro RT 20 horas semanais

1.1.6. Os profissionais devem ser contratados pelos principios e critérios da empresa contratada.

1.1.7. Os servicos serdo realizados através de plantdes de 12 horas para o motorista /socorrista e técnico
de enfermagem.

1.1.8. No periodo de férias, doenca ou qualquer outro impedimento na prestacéo dos servigos 24 horas,
caberd ao Coordenador Técnico responsavel pela escala de trabalho, garantir a continuidade do servico
com a substituicdo do profissional habilitado em sua escala.

1.1.9. E de responsabilidade do Coordenador Técnico a fiscalizagdo do cumprimento da quantidade de
horas trabalhadas, mediante formulario préprio de controle.

1.1.10. E obrigatorio o uso do cracha eletronico de identificagdo individual, com foto recente e padronizado
com o logotipo do PROGRAMA SAMU, bem como a entidade vencedora.

1.2 Seguro de Vida: Trata-se de um seguro de vida fornecido pelo empregador a todos os seus
colaboradores independentes da funcéo exercida. E de responsabilidade da empresa vencedora deste
edital, a tomada de medidas necessarias ao atendimento de seus empregados, acidentados ou quando
acometidos de mal subito, assumindo ainda as responsabilidades civil, penal e demais sancdes legais
decorrentes do descumprimento destas.

1.3. Vale Transporte: E de responsabilidade do empregador o beneficio, 0 mesmo devera antecipar o
vale transporte ao trabalhador para utilizac@o efetiva em despesas de deslocamento residéncia, trabalho e
vice-versa. O vale transporte € utilizavel em todas as formas de transporte coletivo publico urbano, ainda
intermunicipal e interestadual com caracteristicas semelhantes ao urbano, operado diretamente pelo poder
publico ou mediante delegacado, em linhas regulares e com tarifas fixadas pela autoridade competente.

1.4. Vale alimentac&o: E de responsabilidade do empregador fornecer vale alimentag&o aos profissionais
qgue realizarem carga horéria de 12 horas trabalhadas por 36 horas de descanso para cada plantdo
trabalhado. Respeitando ainda as descri¢cdes estabelecidas nas Convencgdes Coletivas de cada categoria.
1.5 Salario Familia: E de responsabilidade do empregador/contratado conforme CLT.

1.6 Educacdo Permanente: Visando a qualificacdo dos profissionais e por consequéncia a Qualificacao
do Servigco, e atendendo a previsdo do Art 28. Inciso V da Portaria 1.010 de 21 de Maio de 2012 o
empregador/contratado devera disponibilizar aos seus colaboradores Cursos e treinamentos previstos pelo
NEU — Nucleo de Educagédo as Urgéncias, bem como os cursos reconhecidos para atuacdo na assisténcia
em Atendimento Pré Hospitalar e de suporte basico a vida. Em relacdo aos custos com despesas do
curso, viagem, alimentacgédo, e outros, ficardo a cargo do empregador/contratado.

1.7 Infragdes de Transito: Nas situagBes em que houver infra¢cdes de transito, o empregador/contratado
deverd responsabilizar-se pela viabilizacdo do pedido de recurso quando possivel, e pagamento da
penalidade/multa.

1.8 Suporte Técnico: O empregador/Contratado devera disponibilizar profissionais qualificados e com
experiéncia na area de atuacdo em Servico de Atendimento Pré Hospitalar. E dispor de equipe de
recursos humanos para a realizacdo de captacéo de profissionais, processo de admisséo e contragdo dos
mesmos nas diferentes areas de atuacao.

1.8.1. Deveréa oferecer Servico de Psicologia do trabalho e organizacional atuando no recrutamento,
selecdo de profissionais, acompanhamento funcional, treinamento, avaliacdo de desempenho e
orientacdes corretivas. Projetando ainda pesquisas, avaliacdo de risco ocupacional e atuacdo nas
situacbes de desvio de funcdo. E necesséria a atuacdo do empregador/contratado, na participacéo de
negociagdes, prevencgdo de conflitos, dominio do direito regulatério dentre outros assuntos que integrardo
0s objetivos da entidade/contratante.

\9 — OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)

Obriga-se a empresa vencedora:

a. Instalar, sob sua responsabilidade, os equipamentos nos veiculos indicados pela Contratante.

b. Prestar os servicos por meio de técnicos habilitados e treinados com todo o ferramental, pecas,
materiais e equipamentos necessarios a boa execugao dos servigos.

c. Manter atualizado o nimero de telefone, e-mail ou qualquer outro meio de comunicagéo disponivel
para a solicitagdo de suporte.

11
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d. Reparar quaisquer danos aos veiculos da frota oficial, decorrentes de a¢do ou omissdo da empresa,
erro ou impericia, na condugdo ou execucdo dos servigos, inclusive na instalagdo ou desinstalagdo de
seus equipamentos (rastreadores e demais componentes).

e. Fornecer todo insumo, material, equipamento e pessoal para a instalacéo / desinstalacdo / atualizacéo
e assisténcia técnica de equipamentos necessarios para a execuc¢ao do objeto do contrato, nos termos da
legislacado vigente.

f. Responsabilizar-se pelos encargos referentes aos seus funcionarios: trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, bem como por todos os tributos incidentes sobre a atividade e, ainda, pelas
indenizacdes resultantes da execucao do contrato (conforme exigéncia legal), salarios, férias, 13° salario,
seguros diversos, acidentes de trabalho, acertos trabalhistas e outros que porventura venha, a ser criados.
g. Manter em sigilo toda e qualquer informacao relativa ao rastreamento dos veiculos bem como todo e
qualquer dado coletado pelos dispositivos instalados, exceto o que for tacitamente autorizado pela
contratante.

h. Realizar a instalagdo dos equipamentos nos veiculos por técnico pertencente ao quadro de
funcionérios da Contratada, ndo sendo permitido a terceirizacdo e/ou subcontratacdo dos servigos de
instalacéo.

i. Pararealizar a instalacdo dos equipamentos o funcionario devera apresentar ficha funcional ou carteira
de trabalho para comprovar o vinculo empregaticio com a contratada.

j- Responsabilizar-se inteiramente sobre a comunicagédo de dados do aparelho, incluindo os custos para
gue a mesma aconteca.

k. Comunicar a Contratante qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos
julgados necessarios.

I. Aceitar, por parte da Contratante, em todos 0s aspectos, a fiscalizacdo nos servigos executados.

m. A fiscalizagdo e o acompanhamento da execucdo do contrato por parte do contratante, ndo exclui nem
reduz a responsabilidade da contratada.

n. Indicar um colaborador de seu quadro pessoal como responsavel pela execucao do contrato, perante a
Contratante.

10 — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

Obriga-se a Administracdo/Contratante:

a. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e o0s termos de sua proposta.

b. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servi¢os, por servidor ou comissdo especialmente
designados, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

c. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucao dos servi¢os, fixando prazo para a sua correcao, certificando-se que as
solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

d. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢cdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia, nos termos do Art. 141 da Lei Federal n® 14.133/2021.

e. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal da Contratada, no que couber.

f. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato.

g. Realizar avaliag6es periddicas da qualidade dos servicos, ap0s seu recebimento.

|11 — MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (Art. 6°,XVIII alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021)

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total
ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

As comunicagOes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.
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Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagao, que
contera informacoes acerca das obrigagGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método
de afericao dos resultados e das sangOes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao:

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo técnica: FLAVIA VIERA ROSA

O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas
ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
IT);

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagbes para a
correcdo da execugao do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, III);

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV).

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 22, V).

60 fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagao contratual (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, VII). ]

Fiscalizacdo Administrativa: WALQUIRIA KESSLER MOSCON

O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I
e II, do Decreto n© 11.246, de 2022).

Caso ocorram descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 23, IV).
Gestor do Contrato: LAWRENCE UGGERI PIZZETA

O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao do contrato
contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando
relatorio com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo. ( Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21,
II).

O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condicdes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao
ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
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a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
(Decreto n© 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n© 11.246, de 2022, art. 21, X).

O gestor do contrato devera elaborara relatdrio final com informagbes sobre a consecucdo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo
dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos
termos do contrato.

12— DO REAJUSTE (Art. 136, da Lei n°® 14.133/2021)

Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagcédo das
propostas.

Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os pre¢os contratados
poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigagfes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subseqiientes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do
valor remanescente, sempre que este ocorrer.

O reajuste sera realizado por apostilamento.

Igualmente, o contrato/Ata podera ser alterado para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial
em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execuc¢éo do contrato tal como pactuado,
respeitada, em qualguer caso, a reparticdo objetiva de risco estabelecida no contrato.

13— ALTERAGOES DO CONTRATO (Art. 124 e 125 da Lei n°® 14.133/2021)

Eventuais alterac@es contratuais reger-se-ao pela disciplina Art. 124 da Lei n° 14.133/2021.

Nas alteragGes unilaterais a que se refere o inciso | do caput Art. 124 da Lei n° 14.133/2021, o contratado
sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

|14 — DA GARANTIA DA EXECUGAO (Art. 20 da Lei n°® 14.133/2021)

Os servicos adquiridos para suprir as demandas das estruturas da Administragdo Publica ndo deverdo
ostentar especificagcdes e caracteristicas excessivas as necessdrias para cumprir as finalidades as quais
se destinam, vedada a aquisicdo de artigos de luxo.Decreto Municipal n°® 01/2024 de 03/01/2024.

O prazo de garantia € de no minimo 12 (doze) meses, contados da emissdo da nota fiscal.(Cédigo Civil
em seu 81° Art. 445).

Caso o fornecedor possua uma garantia maior do que a determinada no presente Termo de Referéncia,
prevalecera a maior.

15 — DA GARANTIA CONTRATUAL DOS BENS (Art. 96 da Lei n° 14.133/2021)

O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, sera de no minimo 12 (doze)
meses, contado a partir do primeiro dia (til subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.

Caso o prazo da garantia oferecida pelo fabricante seja inferior ao estabelecido nesta clausula, o
contratado devera complementar a garantia do bem ofertado pelo periodo restante.

16 — DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA (Art. 6°,XVIII alinea “j”, da Lei n° 14.133/2021)

As despesas decorrentes do objeto deste Termo correrdo a conta de recursos especificos, consignados no
Orcamento, na seguinte dotacdo orcamentaria:

08.01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
103010801.2221000 - PROGRAMA SAMU EMERGENCIA SALVAR UNIAO
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103010801.2220000 — PROGRAMA SAMU EMERGENCIA SALVAR ESTADO
103010801.2093000 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE
3.3.90.39.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

‘ 17 — DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (Art. 92, XIV da Lei n° 14.133/2021) ‘
-Comete infrag&o administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacgéao exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante
a dispensa eletrbnica ou execucao do contrato;

i) fraudar a contratacéo ou praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

-Serdo aplicadas ao responsével pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes sancdes:
m)Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei 14.133/21);

n)Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e, fe g do
subitem acima deste Contrato, sempre que nédo se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave (art. 156,
84°, da Lei 14.133/21);

o)Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 85° da Lei 14.133/21)

p)Na aplicagdo das multas:

1.Moratéria de 1% ( um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até
o limite de 30 (trinta) dias;

2.Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 13.1, de 10% do valor do
Contrato.

3.Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 13.1, de 10% do
valor do Contrato.

4.Para infragdo descrita no subitem 13.1, a multa sera de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato.

5.Para infragbes descritas no subitem 13.2, a multa sera de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato.

6.Para a infracd@o descrita no subitem 13.3, a multa sera de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato.

7.A multa seré recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacéao oficial

-A aplicacdo das sancbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°, da Lei 14.133/21)

-Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
8§7°, da Lei 14.133/21).

a) Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias (teis,
contado da data de sua intimacéo (art. 157 da Lei 14.133/21)

b)Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pela Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88° da Lei 14.133/21).

c)Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

-A aplicagdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°
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14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

-Na aplicacdo das sanc¢fes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei 14.133/21) :

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées dos
orgéos de controle.

-Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes
e contratos da Administrac@o Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei 14.133/21)

-A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacéo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160 da Lei 14.133/21)

-A Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CENEP), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161 da Lei 14.133/21)

-As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitacdo na forma do (art. 163 da Lei n® 14.133/21).

18 — CRITERIOS DE MEDIGCAO E DE PAGAMENTO (Art. 6°,XVIII alinea “g”, e arts. 92 e 141 da
Lei n°© 14.133/2021)

LIQUIDACAO

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins
de liguidagcdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do (art. 7°, §2° da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022).

O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao,
no caso de contrataces decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
(inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021).

Para fins de liquidagéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a)o prazo de validade;

b)a data da emisséo;

c)os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d)o periodo respectivo de execucédo do contrato;

e)o valor a pagar; e

fleventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia
que impec¢a a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apos a comprovagdo da regularizacdo da situagdo, sem 6nus ao
contratante;

A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacado da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacao mencionada no (art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021).

A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razao que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do érgédo ou entidade, que
implique proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
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Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisé@o do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

PRECO

O valor total da contratacdo é de R$ 985.080,08 (Novecentos e oitenta e cinco mil, oitenta reais e
oito centavos).

No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacéo.

FORMA DE PAGAMENTO:

O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

PRAZO DE PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.

Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo contratante atestar a
execucao do objeto do contrato.

No caso de atraso pela Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagado do
indice IPCA de correcao monetaria.

CONDIQC)ES DE PAGAMENTO

A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratacéo,
conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

Quando houver glosa parcial do objeto, a contratante dever4 comunicar a empresa para que emita a nota
fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

¢) os dados do contrato e do 6rgédo contratante;

d) o periodo respectivo de execugéo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, 0 pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta
hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovacdo da regularizacdo da situagdo, nao
acarretando qualquer dnus para a contratante;

A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no (art. 68 da
Lei n® 14.133/2021).

Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar
consulta ao SICAF para:
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a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

N&o havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar
aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF. -Quando do
pagamento, serd efetuada a retencao tributéria prevista na legislacéo aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, néo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

19 — FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (Art. 141 alinea “h”, da Lei n°
14.133/2021)

CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

O fornecedor sera selecionado por meio da realizacao de procedimento de Pregdo, na forma eletronica,
com fundamento na Le/ n. 14.133/2021, que culminard com a selegdo da proposta de menor preco por
item dentre as propostas validas.

HABILITAGCAO

1-Habilitagao juridica:

a)No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

b)No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

c)inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

d)No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos seus administradores;

e)No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagdo;

f)Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidacdo
respectiva;

2-Regularidade fiscal e trabalhista:

a)Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b)Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

c)prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

d)prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade
€m Cujo exercicio contrata ou concorre;

e)Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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f)Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo — Declaragdo Conjunta - Anexo lll.

g)Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

h)O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.123 DE 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

i)prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho(CNDT), mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

j)Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais relacionados ao objeto,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacéo
de regéncia.

3-Qualificagado Econémico-Financeira.

a)Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

b)Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis dos 02 (dois) Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentacéo da proposta;

4-Qualificac&o Técnica

Para comprovacdo da qualificagdo técnica, a contratada deverd apresentar comprovacdo de que atende
as especificagBes elencadas neste termo de referéncia, nos termos do (art. 67, 81° da lei 14.133/22).
a)Comprovacéo de aptiddo por meio de Atestado(s) de Capacidade Técnica Operacional, fornecido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m) aptiddo do licitante para
fornecimento de prestacdo servicos de atendimento pré-hospitalar, moével de urgéncia/emergéncia, e/ou
servicos de remoc¢do de pacientes com atendimento mével de urgéncia/emergéncia, e/ou experiéncia na
prestacdo de servigos de saude de urgéncia/emergéncia, compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o0 objeto da contratacdo. Frise-se que 0s atestados ndo poderdo ser emitidos pela propria
licitante;

b)Comprovacédo da inscricdo e regularidade da empresa junto ao érgdo competente (Conselho Regional
de Enfermagem — COREN);

c)Prova de inscricdo e regularidade junto ao érgdo competente (Conselho Regional de Enfermagem —
COREN), em nome da pessoa fisica Responsavel Técnico da empresa,;

d) Comprovacdo de vinculo entre empresa e responsavel técnico, através de quadro societario,
carteira de trabalho ou contrato de prestacdo de servigos.

e)Prova do atendimento de requisitos previstos em Leis especiais, como a inscricdo da empresa
licitante no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), conforme Portaria 1646/2015
do Ministério da Saude.

f)Apresentar Atestado de Visita Técnica ou expressa declaracdo de que optou por néo realizar a
vistoria, e se responsabiliza integralmente pela proposta, ndo podendo invocar a falta da vistoria, ou a
condicao do veiculo, equipamentos, base, moveis ou demais condi¢gbes, para eximir-se do cumprimento
de suas obrigacdes ou alegar hipétese de inexequibilidade — Anexo VI.

5-Proposta

a)As propostas deverdo conter o item cotado, quantidades, pregos unitarios e totais, expressos em reais
(prevalecera em casos de divergéncia entre o preco total e o unitario, o valor ofertado como pre¢o unitério,
e, no caso de divergéncia entre o valor em algarismos e o valor por extenso, prevalecera o valor por
extenso); e, quando cabivel: tipo de embalagem, peso, marca e modelo.

b)A quantidade de unidades a ser cotada devera ser igual ao quantitativo total respectivo para cada item.
c)Na elaboracéo da proposta e no preco ofertado deveréo ser observadas as especificacBes requeridas,
0s requisitos da contratagcdo e estar incluidos todos os custos relacionados ao fornecimento do objeto,
incluindo impostos, taxas, embalagem, seguros, garantia, frete, descarga no local de entrega, montagem e
outros necessarios a perfeita execugéo contratual.

7)Pesquisa de Precos:
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a) A pesquisa de precos foi realizada com base em ampla pesquisa de mercado com fornecedores do
ramo, bem como através de ata de RP de outros 6rgdos publicos na forma do art. 23, incisos | a IV da lei
federal 14.133/2021, e, ainda, em consonancia com o Decreto Municipal de n® 150/2023 de 03/08/2023
“Que regulamenta a pesquisa de pregos no d&mbito municipal”.

| 20 — DAS CONDIGOES GERAIS

A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente licitagao.

O preco proposto pela empresa licitante, contempla todas as despesas necessarias ao pleno fornecimento,
tais como os encargos (obrigacdes sociais, impostos, taxas etc.), cotados separados e incidentes sobre o
fornecimento.

AUSENCIA DE FRACIONAMENTO. A unidade demandante ndo contratou, para o curso do presente
exercicio, objeto de idéntica natureza, inexistindo desse modo configuragdo de fracionamento de despesa.
Conforme IN Seges/ME 81/2022, Art. 10 ndo se verifica a necessidade de classificar este Termo de
Referéncia nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Consta como Anexo a este Termo de Referéncia a Planilha estimativa de custo e documentos de suporte a
pesquisa de precos, nos termos da alinea “i”, inciso XXIII do Art. 6° da Lei 14.133/2021.

21 — DOS PEDIDOS DE INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS

Eventuais pedidos de informagfes/esclarecimentos deverdo ser encaminhados ao Municipio de Entre-
ljuis, por escrito, num prazo de até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para a entrega da proposta
de preco e dos documentos de habilitagdo, enderecado & Prefeitura Municipal de Entre-ljuis, a Rua
Francisco Richter, 601 — Centro — CEP: 98855-000 — Entre-ljuis/RS. As respostas serdo enviadas as
empresas em até 01 (um) dia atil antes do prazo de entrega das propostas. O resultado serd enviado
através de endereco eletrdnico (E-mail). Como forma de agilizar este processo, as licitantes deveréo
indicar, caso possuam, seu endereco eletrdnico na Internet. A consulente deverd indicar, na abertura do
texto da mensagem, o numero da Licitacdo a que se refere a consulta.

Entre-ljuis, 10 de janeiro de 2025.

Lawrence Uggeri Pizzeta
Responsavel pela elaboracdo do TR
Secretario Municipal da Saude
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