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CALCULO BDI

W* do contrato:

CALCAMENTO RUA FELICIANO DUTRA

Tomador:

PREFEITURA MUNICIPAL

Municipio:

ENTRE-WUIS

Em atengao ao estabelecido pelo Acordao 262272013 — TCU - Plenario reformamos a orientagao e indicamos a utilizagao dos seguintes parametros. para taxas

de BOE:

Tipo de obra:

Construgio de Rodovias e Fermovias

5 ; - T

|Alternativa mais adequada para aj

sem desoneragin

Para o tipo de obra "Construgao de Rodovias e Femovias™
enquadram-se: a consirug3o e recuperacdo de- auto-estradas

Administragio Piblica: rodovias & outras vias ndo-urbanas para passagam de veiculos,
vias fémeas de superficie ou subterraneas (ndusive para
metropolitancs), pistas de asropontos. Esta classe compreende
tambénm: a pavimentagdo de auto-estradas, rodovias & outras vias
nEc-urbanas; construg3e de pontes, visdutos & tineis; a instalagiol
BDI ABAIXO PODE SER ACEITO de barreiras aclsticas: 3 construgdo de pragss de pedagio; 3
sinalizagio com pintura em rodovias e aeroportos; a instalagso de
placas de sinalizagdo de irdfego e semelhantes, conforme
ciassificagio 4211-1 do CMAE 2.0. Também enquadram-se a
QK construg3o, pavimentagso e snalizagdo de vias urbanas, ruas e
locais para estacionamento de veiculos; a construgio de pragas e
calzadas para pedestres; elevados, passarelas e cidovias; metnd
22,60% eVLT.
UESERVALDES
Parametro % Verificagao Cis percentuais de Impastos a serem adotados devem ser
Administragio Central indicados pelo Tomador, conforme legislacdo vigente. Apresentar
M 380% M P 467% CK declaragdo informando o percentual de IS5 incidente sobre
- SeTR e : esta obra, considerando a base de cilculo previsia na
uros e Garantias leqislagio municipal.
) - 0,74% oK
Min: 0.32% Max 0.74%
Riscos 0.97% oK #s tabelas que apresentam os limites foram construidas sem
Min: 050% Mix 0.67% ' considerar a desoneragio sobre a folha de pagamento prevista na
- - Lei n® 12.844/2013. Caso o CMAE da empresa indique que a
Despesas Financeiras 1% oK mesma deve considerar a contribuic 3o previdenciania scbre a
Min:  102%  Méx 1.21% ' recsita bruta, sera somada a aliquota de 4,5% no tem impostos
Lucro 1+ AC+ S+ R+ G011+ DPFM1L + L)
) — 8.69% oK e -0 !
Min: &84% Max 8.60% Onge
mpostos: AC taxa de adminstragso central,
I tos: PIS 0.65% it S taxa de seguros,;
" R taxa o rscas
|l|'w5t05_ COFINS 3.00% Lt G taxa de garantias
Impostos: 1S5 fmun.) 0.90% OK DF: taxa de despesas finanoeiras
- L: taxa de lucra/remuneragio:
Regime de desoneragio (4.5%) | 0,00% Ok I taxa de incid&noia d= impastos (PIS, COFINS, 155)

Declaramos que sera adotado o regime sem desoneragdo de tributagdo da folha de pagamento, para a elaboragio do orgamento relativo as
obras do presente contrato de repasse, por se tratar da opgio mais adeguada para a administragfo plblica.

Mome legivel = assinatura do representante legal do Tomador (Prefetura
Mumicipal)

Mome legivel & assinatura do responsavel tecnico peio
orgamento (Prefeitura Municipal)
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ENCARGOS SOCIAIS CARAGUATAI

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ENTRE-IJUIS
OBRA: CALCAMENTO RUA FELICIANG DUTRA
Calcule dos Encargos Sociais
Eslado. B0 GHANDE OO =0T | Vigeniia. & FANTIE OE DELEAERG 022 |
Tabelas SINAFI Uhlizadas na base orgamentaria (Mes/ano): | AGDSTOS 2023
Encargos Socials Sobre a Mao de Obra:
CHDIGO DESCR ';EIZI CDM_DESONER#;EO SEM DESDNERA{.:EI.D _
HORISTA[%] | MENSALISTA[%) | HORISTA[3) | MENSALISTA[%])
GRUPO A
Al INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
a2 SESI 1,50% 1,50% 1, 5005 1,500
a3 SEMAI 1,00% 1,00% 1, 1,005
a4 INCRA 0,20% 0,20% 0,205 0,20%
AT SEBRAE 0,60% 0,60% 0, 60% 0,50%
AE salario Educacio 2,50% 2,508 2, 50% 2,50%
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3, 3,005
BAE FGTS B,00% B,00% B, D B, 0%
AT SECOMNCI 0,00% 0,00% L 0,005
) Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GR J-I'-'CI- B
B1 Repouss Semanal 17,93% Mao incide 17,93% a0 incide
B2 Feriados 4,24% Nio incide 4,24% Mio incide
B3 auzxilio - enfermidade 0,87% 0,66% 0,BE7H% 0,565
B4 132 salario 10,96% B,33% 10,96% B,33%
BS Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B& Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
BT Dias de Chuva 1,55% M3 o incide 1,55% M3o incide
Ba auxilio acidentes de Trabalho 0,10% 0,08% 0,10% 0,08 %
B3 Eérias Gozadas 10,51% 7.99% 10,51% 7,985
B10 salirio Maternidade 0,04% 0,03% 0, 0% 0,03%
B Total A7 D0% 17,70% A7 00% 17,70%
Grupo C
c1 Aviso Prévio Indenizado 4,57% 3.47% a4 57% 3,47%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,08% 0, 11% 0,0E%
3 Férias Indenizadas 3,43% 2.61% 3,43% 2,51%
ca Deposito Recisio Sem Justa Causa 2,77% 2,11% 2,77 211%
C3 Indenizagado Adicional 0,38% 0,29% 0, 3E% 0,29%
(= Total 11 26% B,56% 11,26% B,S56%
Grupo D
ek} 7, 00% 2.897% 17,30% 6,51%
Dz 0,38% 0,29% 0,41% 0,31%
[3] Total B,28% 3,26% 17,71% 5,82%
Total (& + B +C + D) 83,34% 46,32% 112, 77% 659,88%
ONte: |abela DM pO3a0 05 CNCalgos HoCals - NI/ DWW calka Eov.Dr
| | Utilizamos as Tabelas SINAPI de insumos e de Compasicoes do tipo: SEM DESOMNERACAD 1




