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Anexo lll - Declaracdo de Cumprimento de Requisitos Legais

A empresa .....cccccceeeieeeenns , Inscrita N0 CNPJ sob 0 N° ...oovveviiiiieeiieeee, ,
com sede estabelecida a Rua .................... , N% , Centro, na cidade de
.............................. IRS — CEP: ..............-000, por seu representante legal, o Sr.
.............................. , brasileiro, estado civil, portador da Carteira de Identidade n°
.................... SSP/PCRS, CPF n° ......................, residente e domiciliado na Rua
.................... , N° ........., n0 Municipio de . ..............IRS, CEP: .............., -000, celular
55 .l  e-mail: ... , DECLARA, para todo os fins de direito, sob as penas
da lei, que cumpre plenamente os requisitos definidos na Dispensa por Chamada
Pudblica n.° 01/2023, para a celebracdo do Contrato e que:

l. Que cumpre plenamente todos os requisitos de habilitacdo para este certame
licitatério e que a proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias
editalicias;

Il. Que ndo existe fato superveniente impeditivo para sua habilitacdo no certame
ou de participar de licitacdes ou de contratar com qualquer Orgdo da Administragio
Publica e compromete-se em informar a qualquer tempo, sob as penas cabiveis, a
superveniéncia de ocorréncias posteriores na forma determinada no § 2°, do artigo
32, da Lei n°® 8.666/93 e alteracdes;

lll. Em atendimento ao disposto no inciso Ill, do art. 1° da Lei n°® 8.124/2006
(alterada pela Lei n® 12.272/2014), ndo possui, em seu quadro funcional e societério,
pessoas membro de Poder ou do Ministério Publico, servidor publico, empregado
publico, membro comissionado ou dirigente da Administracdo Publica ou de 6rgdo
direto ou indireto da Administragdo Municipal, conjuge, companheiro, ou parente em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou por afinidade, até o terceiro grau,
nem pessoas com qualquer vinculo empregaticio com o Municipio de Entre-ljuis;

IV. que, em cumprimento ao art. 7°, inc XXXIII da CF/88, no inciso V do art. 27 da
Lei 8666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei 9854 de 27 de outubro de
1999, néo utiliza méo-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos
para a realizacéo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como, néo utiliza,
para qualquer trabalho, mé&o-de-obra direta ou indireta de menores de 16
(dezesseis) anos, exceto na condicao de aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos;

V. que ndo encontra-se impedida ou inidonea para licitar ou contratar com
nenhum dos 6rgdos da Administracdo Publica em qualquer uma de suas esferas,
Federal, Estadual e Municipal,

VI. Assumimos 0 compromisso irrevogavel e irretratadvel de promover a prestacao
dos servicos durante esta Chamada Publica enquanto o contrato da mesma estiver
em vigéncia;

VII. Estamos cientes de toda a LEGISLACAO relativa & presente LICITACAO, e
concordamos com todos os termos, clausulas e condicdes estabelecidos no Edital e
seus Anexos, bem como na Ata do mesmo, comprometendo-se a realizar a entrega
do objeto consoante ao que prevé esta legislacdo e seus anexos;

VIIl. que estamos cientes que 0 ndao cumprimento contratual, desobrigara o
Municipio de Entre-ljuis ao pagamento dos valores pactuados, sujeitando-se a
empresa as penalidades vigentes.
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IX. Nao tolera qualquer pratica de corrup¢do e incentiva todos os funcionarios,
colaboradores, fornecedores a relatarem qualquer tipo de suspeita de atos ilicitos.
Sempre que é observado um comportamento considerado inadequado ou que viole
os principios da ética e moralidade, devera ser comunicar o fato o mais rapido
possivel. Os colaboradores devem sempre agir de modo transparente e honesto em
relacdo a todos e quaisquer processos ou procedimentos que envolvam licitagcdes ou
contratacBes com a administracdo publica. S&o expressamente proibidas todas as
acdes que possam ser caracterizadas como de vantagem indevida ao agente
publico.

X. Que atendemos aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade
socioambiental, respeitando as normas de protecdo do meio ambiente.

XI. que ndo esta sob pena de interdicao temporaria dos direitos de que trata o art.
10 da Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998.

XIl. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugéo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

XIIl. que n&do possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no
inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal,

Obs: O presente instrumento podera ser assinado com a utilizacao de ferramenta
de assinatura e validacdo eletronica, nos termos do artigo 10° § 2° da Medida
Provisoria n° 2.200/01.

E, por ser expressdo da verdade, sob as penas da lei, firmo a presente
declaracao.

.................................. IRS, ............... de Marco de 2023.

Representante Legal
Cargo
CPF
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