Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE

ENTRE-IJUIS

Rua Francisco Richter, 601

CNPJ: 89 971.782/0001-10
Visite Sdo Jodo Batista — 62 Reduc¢ao Jesuitico Guarani
E-mail: admin@pmei.rs.gov.br — Fone: 3329-2750 R. 204

Visite nossa pagina na internet : http://www.entreijuis.rs.gov.br

EDITAL N° 09/2020
De 20 de agosto de 2020.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIO PARA NIVEL
SUPERIOR NA AREA DE MEDICINA VETERINARIA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ENTRE-IJUIS torna publica a realizago de processo
seletivo, a ser conduzido por Comissdo Processante designada para este fim, para
preenchimento de CADASTRO DE RESERVA (CR) de estdgio para estudantes de Nivel
Superior, Area de Medicina Veterinaria, a ser cumprido nos termos da Lei Federal n.° 11.788,
de 25 de setembro de 2008 e da Lei Municipal n°® 2.029, de 15 de fevereiro de 2011.

1. DAS CONDICOES DO ESTAGIARIO:

1.1. Atividades a serem realizadas: Desenvolver atividades relacionadas ao curso que
exerce, elaborar relatérios, participar dos manejos clinicos e acompanhar o supervisor nos
manejos de vacinacdo de rebanho, acompanhamento de abate e demais atividades da area
veterinaria. Mediante supervisédo de servidor designado pelo Municipio e de professor orientador
vinculado a instituicdo de ensino, responsaveis pelo acompanhamento e avaliacdo das
atividades do estagiario. Realizar outras tarefas afins.

1.2. Carga horaria semanal: 20 horas ou 30 horas semanais, no turno da manh@, podendo
ser das 08h as 11h30min e no turno da tarde podendo ser das 13h30min as 17h00min.

1.3. Local derealizacdo do estagio: Secretaria de Agricultura, Industria e Comércio.

1.4. Periodo de duracdo do estagio: A duracdo do estagio sera de, no maximo, dois anos,
conforme art. 11 da Lei Federal n.° 11.788/2008.

2. DAS INSCRICOES:

As inscricdes para o processo seletivo de estagiarios poderdo ser realizadas no periodo
de 24 de agosto de 2020 a 28 de agosto de 2020, exclusivamente por correio eletronico,
através do email inscricoes@pmei.rs.gov.br.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICOES

3.1. Procedimentos para inscricao e entrega dos Titulos:

3.1.1 Para a avaliacao dos titulos, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site do municipio http://entreijuis.rs.gov.br/, onde estara
disponivel o link para acesso ao edital, com o formulario de inscricdo (anexo ) o qual devera ser
devidamente assinado e encaminhado juntamente com os demais documentos para o email

b) Os documentos deverao ter tamanho maximo de 5 Mega e ter as seguintes extensdes: JPG,
JPEG, BMP, PDF, TNG ou TIFF.

¢) O candidato deverd nomear os arquivos diferentemente a cada item, a fim de que possa
identificar posteriormente.

d) E de responsabilidade do candidato a compreenséo do envio correto para consulta da Banca
Examinadora.

3.1.2 Os titulos deverdo ser postados até as 18 horas do ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.
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3.1.3 O candidato devera discriminar os documentos, observada a quantidade maxima
estipulada na tabela de Titulos.

3.1.4 Somente serdo avaliados os titulos postados eletronicamente.

3.1.5 Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario de
inscrigcéo;

3.1.6 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apés o prazo determinado no
Cronograma de Execucgé&o, nem de forma diferente do estabelecido neste Edital.

3.1.7 Os documentos representativos de titulos, que ndo estiverem de acordo com os critérios
estabelecidos neste Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

3.1.8 Os diplomas, certificados ou declaracbes deverdo ser postados em frente e verso e
deveréo estar devidamente assinados em folhas timbradas identificando a Institui¢&o.

3.1.9 E obrigatéria a apresentacdo do verso do documento, ainda que esteja em branco.

3.2. Os candidatos as vagas de estagio deverdo comprovar, mediante apresentacdo de
documentos originais ou coépias autenticadas, a matricula regular no Curso Superior de
Medicina Veterinaria junto a instituicdo de ensino, que sera comprovado mediante apresentacao
de histérico escolar atualizado, em via original.

3.3.  No ato da inscricdo, o candidato a vaga de estagio devera preencher a ficha de inscricdo
no certame, com a seguinte documentacao:

3.3.1. Carteira de identidade (RG);

3.3.2. Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

3.3.3. Comprovante de residéncia;

3.3.4. Curriculo Vitae, acompanhado dos comprovantes de atividades e cursos curriculares ou
extracurriculares realizados;

3.3.5. Certiddo de Quitacao Eleitoral; e,

3.3.6. Cdpia da carteira de reservista (para candidatos do sexo masculino);

3.4. A aceitacdo efetiva do estagiario inscrito no presente processo seletivo ficara
condicionada a comprovacdo, na data da convocacdo pela Administracdo Publica para
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio.

3.5. A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado podera requisitar ao candidato a
apresentacao do documento original, antes da firmatura do Termo de Compromisso de Estagio,
caso haja alguma divida quanto a autenticidade do titulo e/ou documento.

4. DA SELECAO:

4.1. Primeira fase: andlise da regularidade da documentacdo apresentada, de carater
eliminatério.

4.2. Segunda fase: analise de curriculo, com pontuacdo das atividades, de carater
classificatério.

4.2.1. As atividades que forem descritas no curriculo vitae, deverdo ser comprovadas pelo
candidato, mediante apresentacao de certificados, atestados ou documentos equivalentes.
4.2.2. Os comprovantes das atividades realizadas pelos candidatos deverdo ser digitalizados
de forma original ou mediante cOpia autenticada em cartorio.

4.2.3. ApOs a inscricdo do candidato, ndo sera permitida a apresentacdo de documentos
remanescentes.
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4.3. Para fins de pontuacéo das atividades comprovadas pelo candidato, serdo utilizados os
seguintes critérios:

Formacéo do educando Ano/Nivel Pontuacéo
Cursando Medicina Veterinaria (Cada semestre (incluindo o cursando) 03
— Nivel Superior Pontuacdo maxima 30
Ensino Médio — Curso Técnico [Técnico Agropecuario 30

Técnico Agricola 15

Pontuagcdao méaxima 30
Experiéncia profissional Emprego formal para cada registro na 05

carteira de trabalho (méaximo dois

registros)
Experiéncia profissional no Emprego formal para cada registro na 05
servigo publico carteira de trabalho (méximo dois

registros)

Pontuagao méaxima 20
Cursos extracurriculares na Com duracédo de até 15h (no maximo 03 1
area de medicina veterinéria certificados)

Com duracédo de 16h até 20h (no 2

maximo 03 certificados)

Com duragéo de 21h ou mais (no 4

maximo 03 certificados)

Pontuagao méaxima 12
Cursos extracurriculares na Com duracédo de até 15h (no maximo 03 1
area agropecuaria/agricola certificados)

Com duracédo de 16h até 20h (no 2

maximo 03 certificados)

Com duragéo de 21h ou mais (no 4

maximo 03 certificados)

Pontuagcdao méaxima 08

4.4. Em caso de empate da pontuacgéo final entre um ou mais candidatos, tera preferéncia
aquele que estiver no semestre mais avangado; persistindo o empate tera preferéncia aquele
que tiver idade mais avancada; por fim sera realizado o desempate mediante sorteio publico,
cuja data, horario e local serdo definidos pela Secretaria promotora da presente sele¢éo
publica, com aviso prévio mediante publicacdo na imprensa oficial do Municipio.

4.5. Para efetiva pontuacdo nos itens “Estadgios Realizados” e “Experiéncia Profissional”, o
candidato deverd comprovar a duragdo minima de 06 (seis) meses, tanto no estagio, como no
emprego, caso contrario, o item ndo serd pontuado.

4.6. Para fins e comprovacgédo do item “Cursos extracurriculares” ndo seréo aceitos certificados
de cursos realizados/concluidos anteriormente a data de 1° de janeiro de 2015.

5. DO RESULTADO E DOS RECURSOS:

5.1. O resultado da presente selecao publica para aceitacdo de estagiarios pelo Municipio
sera divulgada em site oficial do Municipio e no Mural de Publica¢des, conforme cronograma
estabelecido no Anexo Il do presente Edital.
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5.2. Dos atos praticados pela Comissdo Processante da presente Sele¢do Publica de
Estagiarios caberd recurso administrativo, exclusivamente ao final de todas as fases de
selecdo, a ser interposto apds a publicacdo do resultado, no prazo estabelecido no Anexo |l.
5.3. No mesmo prazo definido no item 5.2 os candidatos poderéo ter vistas do processo de
Selecdo Publica de Estagiarios, exclusivamente nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Administracdo, durante o horario de expediente externo da Prefeitura Municipal.

5.4. Os recursos dos candidatos as vagas de estagio deverdo ser dirigidos a Comissédo de
Selecéo Publica de Estagiarios do Municipio e entregues no setor de Protocolo Geral, durante o
horério de expediente externo da Administragdo Publica Municipal, no prazo definido no item
5.2.

5.5. Orecurso interposto em face de decisao administrativa da Comissado de Sele¢éo Publica
de Estagiarios tera efeito suspensivo.

5.6. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por meio da que praticou o ato recorrido, a
qual podera reconsiderar sua decisdo, motivadamente, ou fazé-lo subir, devidamente
informado.

5.7. O resultado final, ap6s o processamento e julgamento dos recursos, sera divulgado
conforme cronograma estabelecido no Anexo i

6. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO:

6.1. O preenchimento das vagas existentes obedecera a ordem de classificacdo final dos
candidatos aprovados, a qual saird conforme a area de inscricdo do candidato, que obedecera,
por sua vez, a ordem decrescente de nota final.

6.2. A aceitacdo do estagiario pelo Municipio dar-se-4 sem a caracterizacdo de vinculo
empregaticio, mediante assinatura de Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre o
Municipio, a Instituicdo de Ensino e o educando.

6.3. A convocacdo do estagiario sera realizada mediante aviso por telefone ou por correio
eletrénico, conforme dados informados pelo estagiario, quando do preenchimento da ficha de
inscri¢céo no certame.

6.4. Para celebracéo do termo de estagio, o educando devera apresentar:

6.4.1. Comprovante atualizado de matricula e/ou histérico escolar atualizado e/ou declarag@o
da instituicdo de ensino, no caso de inscricdo condicional do educando no presente processo
seletivo.

6.4.2. Exame médico de aptidao, que sera realizado em data, horario e local a ser designado
pela Administracdo Publica Municipal e informado ao candidato selecionado por telefone ou
correio eletrénico, conforme dados constantes da ficha de inscricdo para o certame.

6.5. O estagiario, quando convocado, sera submetido a uma entrevista com o Supervisor de
Estégio, que n&o ter4 carater eliminatério do candidato, a menos que esse demonstre
desinteresse na realizacdo do estagio ou inconformidade com as atividades ou condi¢bes de
realizagcdo das mesmas.

6.6. O presente seletivo tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da divulgacéo do
resultado final, que serd considerada como de homologacdo do resultado, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragdo Publica Municipal, valendo
para o preenchimento de vagas existentes e das que se abrirem no decorrer desse periodo.

6.7. Os candidatos classificados, que ndo forem imediatamente chamados para o
preenchimento das vagas previstas neste edital, integrardo o cadastro reserva e deverao
manter atualizados os dados constantes da ficha de inscricdo, para futuro preenchimento de
vagas que vierem a ser abertas junto a Administragao.
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6.8. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio sera de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado, por interesse das partes, observado para tanto o limite legal de 2 (dois) anos e a
data da colagdo de grau do estagiario.

Entre-ljuis, em 20 de agosto de 2020.

BRASIL ANTONIO oy c%r oc srasl ou=secrtariaca

Receita Federal do Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF

SARTO R I : A3, OU=(EM BRANCO), OU=20085105000106,

CN=BRASIL ANTONIO SARTORI:21813744068
2 18 13 744068 f:czjnoisi;n)sou o autor deste documento
Data: 2020-08-24 11:18:23

BRASIL ANTONIO SARTORI
Prefeito Municipal

ADRIANO KLAIC
Sec. Mun. Geral e de Administrac&o
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ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
(Preencher preferencialmente de forma eletrénica e renomear o arquivo do Anexo | da seguinte
forma: Anexol Edital_09.2020_Fulanodetal)

@Anan'l_Edital_DQ.EDZD_FuIanl:udetal Jodf

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Filiagéo:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdao:
2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:
2.6 Endereco Eletrénico:
2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE:
(Renomear arquivos digitais conforme o documento correspondente e sem acentos.
Ex: 3.3Historico_Veterinaria_Fulanodetal)

@3.3Histcuricu:u_‘-.feterinaria_FuIanu:u:IetaI.pdf

3.1 ENSINO MEDIO/TECNICO
Instituic&o de Ensino:
Ano de concluséo:

3.2 GRADUACAO
Cursando:

Instituic&o de Ensino:
Numero de Semestres concluidos conforme histérico escolar:

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Identificar a numeragao do Subitem: Ex: 4.1; 4.2).

4.1 Profissao:

Instituicdo que trabalhou:
Data de inicio: Data da término:
Tempo de duragéo: Anos: Meses:

4.2 Profissao:

Instituicdo que trabalhou:
Data de inicio: Data da término:
Tempo de duragéo: Anos: Meses:
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4.3 Profisséo:
Instituicdo que trabalhou:

Data de inicio: Data da término:

Tempo de duragéo: Anos: Meses:

4.4 Profisséo:
Instituicdo que trabalhou:

Data de inicio: Data da término:

Tempo de duragéo: Anos: Meses:

5. Cursos extracurriculares na area de medicina veterinaria
(Identificar a numeragédo do Subitem: Ex: 5.1; 5.2 etc.)

5.1 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

5.2 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

5.3 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

6. Cursos extracurriculares na area agropecuaria/agricola

5.1 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

5.2 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

5.3 Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:



mailto:admin@pmei.rs.gov.br
http://www.entreijuis.rs.gov.br

Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE

ENTRE-IJUIS

Rua Francisco Richter, 601

CNPJ: 89 971.782/0001-10
Visite Sdo Jodo Batista — 62 Reduc¢ao Jesuitico Guarani
E-mail: admin@pmei.rs.gov.br — Fone: 3329-2750 R. 204

Visite nossa pagina na internet : http://www.entreijuis.rs.gov.br

Entre-ljuis, de agosto de 2020.

Assinatura do Candidato
(Item obrigatério)
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ANEXO 1l
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO***
PRAZO ENCERRAMENTO

| — Analise de Curriculos

Periodo de Inscrigbes 5 dias 28/08/2020
Publicacéo dos Inscritos 1dia 31/08/2020
Recurso da ndo homologacéo das inscricoes 1 dia 1°/09/2020
Manifestacdo da Comisséo na reconsideragao 1 dia 02/09/2020
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 03/09/2020
Publicacdo da rela¢éo final de inscritos 1 dia 04/09/2020
Analise dos curriculos / critério de desempate 3 dias 10/09/2020
Publicacdo do resultado preliminar 1dia 11/09/2020
Recurso 1 dia 14/09/2020
Manifestacdo da Comisséo na reconsideragao 1 dia 15/09/2020
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagéo do critério 1 dia 16/09/2020
de desempate

Publicac&o da relacao final de aprovados 17/09/2020

*** Caso ndo haja recurso interposto as datas poderéo ser adiantadas.
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FICHA DE INSCRICAO
NUMERO DA INSCRIGCAO:

01. NOME (sem abreviaturas):

02. ENDERECO:

03. TELEFONE: 04. CELULAR:

05. E-MAIL:

06. DATA NASC.: |

07. EST. CIVIL: | 08. SEXO:

09. NATURALIDADE: | 10. UF:

11. CARGO PRETENDIDO: |

12. CIIRG: Org&o Expedidor:

13. CPF:

DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO:



mailto:admin@pmei.rs.gov.br
http://www.entreijuis.rs.gov.br

		2020-08-24T11:18:23-0300
	BRASIL ANTONIO SARTORI:21813744068
	Eu sou o autor deste documento




