COMISSAO DE SELEGAO DAS PROPOSTAS
DE FOMENTO CULTURAL SUBVENGCOES
- PARECER -

A Comissdo de Organizagdo e Habilitagio de Fomento Cultural, nomeados pela
Portaria n° 23/2024-SG em 10 de abril de 2024, com a finalidade de acompanhar, avaliar,
monitorar e operacionalizar a distribuigdo, aplicagio e prestagio de contas dos recursos
previstos na Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do
fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Agdes
Afirmativas e Acessibilidade), reuniram-se no dia 06 de dezembro de 2024 para analise,
avaliagdo e emissdo de parecer das propostas apresentadas pelos candidatos, de acordo com os
Critérios de Sele¢do e Bonus de Pontuagio ANEXO II, constantes no edital do PROCESSO
N°108/2024 CHAMADA PUBLICA PRESENCIAL N° 010/2024, PREMIACAO PARA
AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA LEI ALDIR BLANC - PNAB

Relatoério;

O edital do Chamamento Publico citado acima se destina a premiacio, através de
recursos do Governo Federal oriundos do Programa Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
- PNAB, de agentes culturais das demais areas da cultura em ambito municipal, conforme Lei
Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a
cultura), no Decreto n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de
Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023(IN PNAB de Agdes Afirmativas e
Acessibilidade).

A Lei Aldir Blanc (LAB), Lei Federal n° 14.017/2020, foi uma resposta do Brasil &
pandemia de COVID-19 e ao impacto que teve no setor cultural. A lei estabeleceu medidas
emergenciais para garantir o acesso a:

Renda emergencial para profissionais do setor cultural e criativo

Subsidio para a manuteng@o de espagos culturais

Agdes de fomento a cultura, como prémios e editais

Fundamentagio:

A Comissdo Municipal recebeu da Comissio Avaliadora nominada no Edital,
composta por Rogério Bastos, Jeandro Garcia e Marco Aurélio Alves, a ata de avaliacdo dos
projetos apresentados e acatou a decisao da referida comissdo, constatando que foi respeitada a
promogdo da equidade de género e étnico-racial, estabelecidos no Anexo III.

Dispositivo:

A Comissdo, ap6s analise das informagdes e documentos juntados pelos candidatos,
com base nos critérios acima citados oriundos da legislagio que fundamenta o tema, verificamos
ndo ter havido participantes concorrendo as vagas (cotas) reservadas as pessoas negras e
indigenas, decidindo, por unanimidade, direcionar para concorréncia ampla o niimero de vagas
disponiveis a todos os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagio.



Além disso, observando-se a promogio da equidade de género e étnico-racial,

considerou-se os critérios de pontuagdo estabelecidos no Anexo II e Categorias Anexo I do
Edital de Chamamento Publico.

Dispositivo:

A Comissao, apds analise das informagdes e documentos juntados pelos candidatos,
com base nos critérios acima citados oriundos da legislagio que fundamenta o tema, verificamos
ndo ter havido participantes concorrendo as vagas (cotas) reservadas as pessoas negras e
indigenas, decidindo, por unanimidade, direcionar para concorréncia ampla o nimero de vagas
disponiveis a todos os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

Assim, com base nos projetos analisados individualmente dos 2 ( dois ) participantes
habilitados pela Comissdo de Contratagio, e com fundamento no edital e nas regras
estabelecidas na Lei Aldir Blanc, ora ndo mencionadas neste parecer evitando-se tautologia,
conclui-se pela classificagéo final abaixo:
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